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Curriculum vitae 
Europass

In form aţii  personale

Nume /  Prenume 

A dresaf- e)

T e le fo n (- oane)

Fax(- urî)

E-m ail(- urî)

N a ţio n alita te f- tati)

Data naşterii 

Sex

Locul de muncă vizat /  

Dom eniu l ocupaţional

Experienţa profesională 

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A c tiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale
Numele şi adresa angajatorulu i

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A c tiv ită ţi şi responsabilită ţi principal

fcjud.Vrancea,

OLOERIU IOAN LIVIU

Focşani, j M A o t m  

M obil:

o loeriu@ com cerea l-vn .ro

Rom ană

20.08.1963

M asculin

Membru in Consiliul de Administraţie al SC CUP Salubritatea SA Focşani

Numele şi adresa angajatoru lu i

2017-prezent
M em bru  in Adunarea generala CUP SA Focşani 
A trib u ţii conorm  legislaţia specifica in vigoare

SC CUP SA Focşani

2003 -  prezent
D irector D epartam ent Industrie A lim entara

Planifica activ ita tea de producţie  in secţiile de fabricaţie  in funcţie  de planul de 
producţie  stabilit, pentru a asigura realizarea integrala a ind ica to rilo r cantita tiv i si 
ca lita tiv i stability;Elaboreaza si supune spre aprobare po litic ile  firm e i in ceea ce 
priveşte productia;Organizeaza si controlează activ ita tile  de m enţinere si dezvoltare 
a capac ita tilo r de producţie  si coordonează folosirea corecta si eficienta a fo ndu rilo r 
de investitii;O rganizeaza si coordonează in troducerea in fabricaţie  a produselor noi 
si răspunde de asigurarea param etrilo r prevăzuţi in docum entaţie ; Coordonează si 
asigura desfasurarea ritm ica a procesului de producţie , urm ărind realizarea 
producţie i in con fo rm ita te  cu planul ceru t de vanzari.;Aproba instrucţiun ile  
tehnologice pentru  fiecare faza de producţie , atat la implem entarea, cat si la 
m odificarea lor, si asigura adaptarea corespunzătoare a tehnologie i la varia ţiile  si 
specificul m aterie i prime utilizate;Coordoneaza identificarea, introducerea si 
m enţinerea sub contro l a proceselor incluse in sistemul calita tii. Coordonează 
activ ita tea de m entenanta . Coordonează activ ita tile  de creştere a vânzărilor, cota 
de piaţa si m entenanta.

T ipul ac tiv ită ţii sau sectorul de S.C. COMCEREAL SA VRANCEA 
activ ita te

mailto:oloeriu@comcereal-vn.ro


Cultivarea cereale lor (exclusiv orez), p lan te lo r legum inoase si a plantelor 
producătoare de sem inţe oleaginoase, Producţia ,desfacerea produselor de 
panificaţie,patiserie.

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat

A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale

Numele şi adresa angajatorulu i

Perioadă

Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale

Numele şi adresa 
angajatorulu i

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale
Numele şi adresa angajatorulu i 

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale
Numele şi adresa angajatorulu i 

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale

2005 prezent
Reprezentant al conducerii pentru Sistemul in teg ra t de M anagem ent al Calitatii, 
Siguranţei A lim entare si Mediu
Urm ăreşte respectarea standardelor de ca lita te, actualizraza docum entaţia 
.procedurile  ce descriu procesele din societate, pregăteşte aud itu rile  interne, de 
verificare si de recertificare 
Comcereal SA Vrancea

2000-2003 

Consilier ju rid ic
Elaborarea de regulam ente, hotarari, o rd ine  si ins trucţiun i referitoare  la 
desfasurarea activ ita tii in cadrul firm e i in con fo rm ita te  cu legislaţia in 
vigoare;Avizarea si contrasemnarea acte lor cu caracter ju rid ic  ale firm e; 
Reprezentarea in terese lor si apararea d re p tu rilo r leg itim e ale firm e i in fata 
a u to rita tilo r publice, in s titu ţiilo r  de orice natura, precum  si in fata oricăre i persoane 
juridice sau fizice, romana ori străină; Asigurarea de consultanta si informarea 
perm anenta a conducerii firm e i cu privire la m od ifică rile  legislative.

S.C. COMCEREAL SA VRANCEA

2000-2003
M em bru  in Consiliul de adm in istraţie  SC Transport Local SA Focşani 
A trib u ţii conform  legislaţiei in vigoare.

SC Transport Local SA Focşani

2000-2016 
Consilier local 
Adm in istra tive

Consiliul local Focşani

1997-2003
Sef subunita te  producţie  si desfacere produse panificaţie
Asigura realizarea de către echipa din subord ine a p roducţie i cerute la nivelul 
ca lita tiv  impus de standardele companiei si tine  evidenta acesteia in vederea 
in tocm irii rapoarte lor de lucru; Asigura im buna ta tirea  continua a calitatii si 
reducerea p ie rderilo r si a rebutu lu i;ln form eaza superioru l despre problemele 
aparute in zona de care răspunde /d e  masurile luate si /sau so lu ţiile  acestora, 
conform  regulilor de escaladare a in fo rm a ţiilo r;Iden tifica  si semnaleaza nevoile de 
instru ire  ale personalului din subordine si asigura form area continua a 
acestuia;Stabileste conform  s tructurii organizatorice, si a m atric ilo r de calificare, 
responsabilită ţile  personalului din subord ine. Coordonează activ itatea de 
m archeting,m entenanta  .
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Numele şi adresa angajatorulu i 
Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilităţi 
principale
Numele şi adresa angajatorulu i 

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilităţi 
principale
Numele şi adresa angajatorulu i

Perioadă
Funcţia sau postul ocupat 
A ctiv ită ţi şi responsabilită ţi 
principale

Numele şi adresa angajatorulu i

S.C. COMCEREAL SA VRANCEA 
1997
Director, Direcţia de coordonare (activ ita ti ju rid ice  de d re p t adm in istrativ) 
Reprezentarea in fata instanţe lor a u n ită ţilo r adm in istra tive  ale jude ţu lu i, activ itati 
specifice Secretarului Consiliului Judeţean .
Consiliul Judeţean Vrancea

1992-1997
Inspector de specialitate
Inspector de specialitate-coordonarea servic iilo r publice descentralizate, sef 
com partim en t integrare europeana, sef birou 
Prefectura Judeţulu i Vrancea

1988-1992 
Inginer tehnolog
Pregăteşte si controlează docum entaţia  tehnologica pentru  repere şi SDV- 
uri; elaboreaza desenele de execuţie a re lere lo r si tabe le le  de componenta; 
elaboreaza fisa tehnologica cu etapele si param etrii tehno log ic i op tim i de realizare 
a reperulu i; in tocm este consumul specific de m aterii prim e si m ateria le si evalueaza 
norma de tim p; intocm este instrucţiun ile  de lucru pentru  utila je le  din sectorul de 
care se ocupa;Aprovizionarea cu m aterii prim e a a te lie ru lu i scularie. Contact 
perm anent de colaborare cu serviciul tehn ic, aprovizionare si economic al 
in treprinderii;P rogram are  si operare CNC;Realizează toa te  sarcinile, subordonate 
obiectivu lu i postului, delegate de şeful departam entu lu i scu larie -m atrite rie  
SC ROMSEH TOOLS SRL

Educaţie şi form are

Perioadă
Calificarea /  dip lom a ob ţinută  
Numele şi tip u l ins titu ţie i de 
învăţăm ânt fu rn izoru lu i de fo rm are

Perioadă

Calificarea /  dip lom a ob ţinută

Disciplinele principale studiate /  
com petenţe  profesionale dobândite

Numele şi tipu l ins titu ţie i de 
învăţăm ânt
fu rn izoru lu i de form are

1992-1997
Licenţiat D rept_D iplim a Facultatea "Lucian Blaga " Sibiu 
Universitatea Petre Andre lasi 
Facultatea de Drept

1983-1987 

Diploma de inginer 

rrcM

Institu tu l Politehnic lasi
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Perioadă

Calificarea /  diplom a obţinută

Disciplinele principale studiate /  
com petenţe  profesionale dobândite

Numele şi tipu l ins titu ţie i de 
în v ă ţă m â n t/fu rn iz o ru lu i de 
form are

Nivelul în clasificarea naţionala sau 
internaţionala

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a obtinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a obtinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Dom eniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a ob tinu ta  
Institu tia  de invatam ant

1978-1982

Bacalaureat

Liceul Al. loan Cuza

învăţământ secundar superior

2012
Expert achiziţii publice
Certificat absolvire _M in  M uncii, fam ilie i si p ro tecţie i sociale 
SC Yes Top Training, Bacau

2008 -8 saptamani
Evaluator risc in securitatea si sanatatea in munca 
D iplom a(adeverinta)
Universitatea Ghe. A sach i-las i

2008 10 saptamani
M asterat Sistemul de Securitate si sanatat in munca 
Diploma (adeverinţa)

Universitatea Ghe. Asachi - la s i

2008
M anagem entu l securită ţii si sanatatii in munca
C ertificat absolvire M in isteru l M uncii Familiei si ega lita tii de sanse,,M in is teru l 
e d u ca ţie i,cercetării si tine re tu lu i 
Fundaţia şcoala romana de afaceri

2008
C alita te_aud itor in dom eniu l ca lita tii
Certificat de absolvire_ M in is teru l e d u ca ţie i,cercetării si tine re tu lu i 
Asociaţia rom ana pentru calita te ARC

2008
C alita te_aud itor extern 
Certificat _recunoscut EOQ 
Asociaţia romana pentru  ca lita te ARC

2007
Manager al s istem elor de m anagem ent al ca lita tii
C ertificat de absolvire _M in is te ru l m u n c ii,fam ilie i si ega lita tii de sanse
Asociaţia Romana pentru  calitate

2006
Curs de aud ito ri in te rn i pentru  sisteme de m anagem ent al ca lita tii ISO 9001:2000 si 
siguranţa a lim entara (HACCP.ISO 22000)
SC Comentam SRL
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Perioada
Domeniul studia t
Tipul Calificării /D iplom a ob tinu ta
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a obtinu ta  
Institu tia  de invatam ant

Perioada 
Domeniul studiat 
Tipul Calificării /D ip lom a obtinuta  
Institu tia  de invatam ant

2005
ECDL
Diploma
Fundaţia Şcoala Romana de afaceri a Camerei de Com erţ si industrie  Vrancea

M artie - Septembrie 2000
M anagem ent financiar
Certificat m anagem entul financiar
Open Univerity Business School _Marea Britanie

M artie - Septembrie 1999 
M arketing, M anagem ent
C ertificat m anagem entul re la ţiilo r cu c lien ţii si fu rn izo rii 
Open U niverity Business School _Marea Britanie

A ptitud in i şi com petenţe personale

Limbaţi) m aternă(e)

Limbaţi) străinăţe) cunoscutăţe)

Autoevaluare

Nivel european (*)

Franceza
Engleza

Română

Com petenţe şi a b ilită ţi sociale

Com petenţe şi ap titud in i 
organizatorice

în ţe legere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la 
conversaţie

Discurs oral Exprimare scrisă

B2
U tiliza tor
independent

B2

Utilizat
or
indepe
ndent

B2
U tiliza tor
independen
t

B2
U tiliza to r
independent

B2
U tiliza tor
independent

Spirit de lider
Capacitate de organizare in scris si discurs oral 
Capacitate de a lua decizii sub stress 
Capacitate de analiza si sinteza,

Capacitate de asim iliare noi in fo rm a ţii si ab ilita ţi 
D isponib ilita te  pentru  im plicare in activ ita ti socio-cu ltura le

Capacitate de analiza sarcini si spargere in responsabilită ţi,
Capacitate de evaluare ab ilita ţi profesionale ale co labo ra to rilo r si alocare a task­
u rilo r
Spirit analytic
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Lucru in echipa
Spirit de evaluare si im bunatatire  
M onitorizarea lucrulu i echipei (con tro lu l ca lita tii)

Com petenţe şi ap titud in i de 
utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere

In fo rm aţii suplim entare

M icrosoft Office

Categoria B

Referinţe la cerere

Anexe
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