
      ANEXA 2 

EXPERIENŢĂ ÎN ÎMBUNĂTĂŢIREA PERFORMANŢEI SOCIETĂŢILOR SAU REGIILOR AUTONOME ADMINISTRATE ȘI/SAU 

CONDUSE 

Subsemnatul(a) …………………………………………, domiciliat în ………………, str. ………………………….., nr. …., bl. ……, sc. ……., ap. ……, 

jud. ……………………., posesor al C.I./B.I., seria …….., nr. ……………………., în conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011, privind guvernanţa 

corporativă a întreprinderilor publice, referitor la procedura de recrutare si selecţie pentru ocuparea postului de Membru în Consiliul de Administrație al S.C. 

CUP Salubritate S.A. Focșani, prezint următoarele informaţii necesare procesului de selecţie pe proprie răspundere și sub sancțiunea legislației în vigoare 

privind falsul în declaratii: 

 

Candidaturile, care provin din rândul funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor 

autorităţi sau instituţii publice vor completa rubricile corespunzătoare experienţei lor. 

Data:                    Semnătură 

Nr. Companie 

Funcție 

(administrator/ 

manager) 

Perioada de 

administrare/ 

management 

Evoluția cifrei de afaceri 

 

Evoluția 

profitabilității 

Numărul de 

angajați (în 

medie) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     


